Todos sumamos
y aportamos
valor a la sanidad

www.fundacionidis.com



https://www.fundacionidis.com/

La Fundacion IDIS aglutina
a representantes del sector
del emprendimiento
privado en Sanidad

Contribuimos a un mejor sistema sanitario en beneficio de
todos y damos a conocer la aportacion de la sanidad de
titularidad privada a distintos niveles:

Sanitario
Impulsando la mejora continua de la calidad y la seguridad
@ para conseguir los mejores resultados sanitarios v de salud
dentro de un modelo colaborativo acorde con las
necesidades actuales v a los retos futuros

Social
Evidenciando el derecho de las personas a una atencion

sociosanitaria accesible, sinérgica con la atencion
sanitaria, equitativa y de calidad con especial cuidado en
el abordaje de la cronicidad y la dependencia

#QueremosLaMejorSanidad

®

Economico

Potenciando el emprendimiento privado en sanidad para
generar valor anadido en términos de generacion de
riqueza para el pais e innovacion, siendo motor de
empleo cualificado

S5

Estructural

Apovyando y desarrollando modelos de
cooperacion que doten de solvencia y
sostenibilidad al Sistema Nacional de Salud
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INFORME:
iy

Sanidad Privada,
aportando valor

Informe:
Recopilacion en un solo documento de toda
) la informacion cuantitativa del sector
-y ol
Instituto para el Desarrollo . . - .
e integracidn de la Sanidad Dar a conocer la contribucion de la sanidad

. | r privada al SNS

Sanidad privaaa,

aportando valor : _

La Sanidad Privada aporta

valor y contribuye a crear un
sistema sanitario mas eficaz,
eficiente, efectivo,
colaborativo e integrado

\Ver informe



https://www.fundacionidis.com/informes/analisis-de-situacion-de-la-sanidad-privada/sanidad-privada-aportando-valor-analisis-de-situacion-2021
https://www.fundacionidis.com/informes/analisis-de-situacion-de-la-sanidad-privada/sanidad-privada-aportando-valor-analisis-de-situacion-2021

INFORME:

Sanidad Privada,
aportando valor

01 02 03

Representa un elevado Libera recursos de la Mejora la
peso en el sector sanidad publica accesibilidad
productivo espanol

04

Colabora con el
sistema puablico

2,2MM asegurados 56% de Hospitalesy 32%
9% del PIB Ahorro al sistema publico de 506€ de las Camas

a 1.368€ per capita (2)

Casi 1,8 MM Mutualistas

05 06 07 08

Desarrolla actividad de alta Persigue la mejora continua Genera empleo y contribuye Es un motor de avances

complejidad aplicando de la calidad asistencial a la formacion de en la investigacion

tecnologia avanzada . profesionales sanitarios )
Certificados: EFQM, ISO, JC, 50,8% de participacion en EECC del

Radiocirugia o cirugia robética, OHSAS, QH, etc . Proyecto BEST

protonterapia, equipamientos HIFU y 278‘2?1 Profesmnalei Sl

PET/RMN. entre otros 261 plazas de formacion especializada

m_lﬂ
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https://www.fundacionidis.com/informes/infografias/infografia-sanidad-privada-aportando-valor-analisis-de-situacion-2021
https://www.fundacionidis.com/informes/infografias/infografia-sanidad-privada-aportando-valor-analisis-de-situacion-2021

PUBLICACION:

Manifiesto por
una mejor Sanidad

La Fundacion IDIS publica un documento con 10
principios con los que se hace un llamamiento a las

Administraciones a pasar a la accion y tomar medidas
que den solucion a los déficits de nuestro sistema
sanitario.

Ademas, en torno a dicho Manifiesto se
establecen Encuentros de debate con expertos
(IDlalogoS)para exponer las soluciones para una
mejor Sanidad agrupadas por principios:

B Asistencia de calidad y colaborativa
B Con los profesionales y transparente
B Enfocada al paciente y digitalizada

M Eficiente e innovadora

B Equitativa y adecuadamente financiada

Manifiesto

por una mejor Sanidad

1 . Asistencia de calidad

Es necesanio apostar por la continuidad asistencial dentra de un
sistema onentado a ks necessdades de los pacientes con la
participacién de los profesionales, donde |2 coordinacién y el
enfoque de problemas urgentes (istas de espera, adaptacion a
crimits complesos) sean la dave. Ademds, se hace necesana
creacidn de ura Agendia de Salud PUblica y un plan frente al rebrote
de la pandemia

3. Con los profesionales

Los profesionales sanitarios son @l mejer activo del sistema y
por tanto es importante cwdar sus condicones laborales
favoredendo la mejora de los roles y profesionalizacion, el
reconocimiento a los logros, metas y objetivos conseguidos.

5. Equitativa

Es dave que o accesp a prusbas dagndsticas, tratamientos v
terapas se de er condiciones de equidad ndependientemente del
territorio &n o gue s# tenga fyada ka residencia: que @ financkacdn
plblica garantice la cobertura de la cartera de servicios en todas
las comunicades autonomas

7. Reformista e innovadora

El sistoma sanitario tiene que estar abierto a planes y reformas
basados en la investigacion y la innovacion responsable.
Impuisar redes asstenciales que integren los distintos niveles
profesiona les, asistenciales, sociales y sociosanitanos, con &
hospltal coma centro de alta intensidad tecnoldgica.

9. Transparente

Una comunicacibn abierta y transparente aporta valor, Se hace
necesano crear una Rgencia de Informacion, Evaluadion y Calidad
con participacian de todos los agentes implicados y ser capaces de
medir y comparar resulitados sanitaros, $oicsenitancs y de salud,
para poder meprar

#QueremoslaMejorSanidad
#TodosSumamos

2. Enfocadaal paciente

Se hace fundamental contar con la participacion de los
pacentes y sus representantes a todos os niveles y medsr
sy experiencia. Y atender la demanda social facilitando e
acceso a los datos de ka historia clinica electronica que son
propiedad del paciente, facilitando la implantacion de las
herramientas digitales a todos los niveles.

‘I». Colaborativa

Se ha de contar com todos los agentes del sector adrministraniones,
pacentes y sus asociacones, profesionales, sociedades centificas
empresas e instituciones, en la construccién de un modelo
SN0 y SOCOSANRANe viabie y sostensbie. Un sistema pubico
reforzado y un Sstema privado colaborativo

6. Eficiente

Se hate preciso que las srganizacionss sanitarias tengan
capacidad de gestibn estratégca econdmica y de personal
de tal forma que s@ reconozca o esfuerzo y @ cumplmiento
de objetivos y resultados, y por tanto laeficiencia

8 Digitalizada y tecnologica

La transformacdion digital no es uma opoion, es ura obiigaoon
Es necesario smplementar un plan de actualizacion del parque
tecnolbgico y planes estratigicos asentades tanto en las

tecnologias de ka mformacion y i3 comunecaoon (TIC) omo en 3

medicina personalizada de precs:on

1 0 Financiada adecuadamente
Es eserciad una adecuada finandacién del sistema plblico, en

Enea con los paises mas avargados de la Umion Europea,
atendiendo las necesidades crecientes de la Atencon Primania y
Especializada y de |a asistencia socosanitaria, reforzando e
fondo de cohesion interterritoral

in)

' ‘ Colabora
TR .

) g
Instituto para e Desarrofic o/ .&Q
e Integranion de la Samdad )

o

La Fundacion IDIS se
compromete con la
mejora del sistema
sanitario en su conjunto

Sumate


https://www.change.org/p/ministerio-de-sanidad-una-mejor-sanidad-para-todos
https://www.change.org/p/ministerio-de-sanidad-una-mejor-sanidad-para-todos

PUBLICACION

Sanidad en Espana:
Encuesta de percepcion

‘ L]
IDLr SIGMADOS

instituto para ¢ Desarmsilo
® Integracidn de la Saridad

Un paso mas para dar voz a los ciudadanos en su
percepcion de la Sanidad. En este segundo aio de
sondeo, se ha encuestado a 5.402 personas de ambos

sexos, para conocer cual es su percepcion de la
Sanidad en Espaia y como valoran las mejoras
propuestas en el Manifiesto por una mejor Sanidad.

B Mas del 80% de los ciudadanos apovan los principios
del Manifiesto

M 4 decada5 aumentarian la partida de Sanidad en los
presupuestos del Estado, al considerar que no esta
adecuadamente financiada

B Mas del 75% observa la cooperacion entre la Sanidad
de titularidad privada y la Sanidad de titularidad pablica
como un elemento para mejorar las capacidades del
sistema sanitario y hacerlo mas sostenible

La Fundacion IDIS mide la satisfaccion
de los ciudadanos y establece
propuestas para mejorar el sistema
sanitario en su conjunto

\/er encuesta e

Infografia resumen



https://www.fundacionidis.com/informes/analisis-de-situacion-de-la-sanidad-privada/sanidad-en-espana-encuesta-de-percepcion
https://www.fundacionidis.com/informes/analisis-de-situacion-de-la-sanidad-privada/sanidad-en-espana-encuesta-de-percepcion
https://www.fundacionidis.com/informes/analisis-de-situacion-de-la-sanidad-privada/sanidad-en-espana-encuesta-de-percepcion

INFORME:

Experiencia de
paciente digital 2021

Informe:

Experiencia de paciente digital en |la
sanidad privada 2021

Objetivo:

Analizar el nivel de digitalizacion de los
pacientes en la sanidad privada y conocer
como el vigje del paciente digital impacta
en factores tan determinantes como la
percepcion de mejora de la salud.

EXPERIENCIA DE
PACIENTE DIGITAL

La Sanidad Privada mide
resultados de forma objetiva
y transparente para mejorar
el viaje de paciente

VVer informe


https://www.fundacionidis.com/folletos/Experiencia_de_paciente_digital_2021.pdf
https://www.fundacionidis.com/folletos/Experiencia_de_paciente_digital_2021.pdf
https://www.fundacionidis.com/folletos/Experiencia_de_paciente_digital_2021.pdf

INFORME:

Experiencia de paciente
digital 2021

1O

Cuanto mas digitales son los pacientes,

= i = o i tyitali na Repetirian consulta ~ Monitorizan Usan apps Percepcion mejora
mas monitorizan su salud, mas utilizan Nivel de digitalizacion NPS - Hietanes su salud de salud de la salud (1-10)
las consultas a distancia y mas perciben R ——

que su salud mejora.
Perfil 1

Sentir que la salud mejora gracias a la Perfil 2
experiencia vivida, aumenta la probabilidad A distancia en

de volver al mismo centro asistencial y la SIS e
probabilidad de seguir con el mismo

seguro de salud. Parfil 3

Me encanta la
telemedicina

\Ver infografia


https://fundacionidis.com/documentos/info-experiencia-dig-2021.pdf
https://fundacionidis.com/documentos/info-experiencia-dig-2021.pdf
https://fundacionidis.com/documentos/info-experiencia-dig-2021.pdf

QUALITY HEALTHCARE

147 centros asistenciales

de toda Espana ya han sido
reconocidos con el sello T ———————————
QH de la Fundacion IDIS |

Cuando se hace bien,
hay que reconocerlo

= = ;T. — I --:‘\1 o] J r
; ---‘ -._—__—-' = | - 2 : fj E ll:ll & . i ai
Ouality !-fealthcare & _ { / | 'r'\ j
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éQuées QH? Objetivos QH Reconocimiento QH

Q (Quality Healthcare

- e i pulfEg B '__|_1___| .'.‘. o e s
xceliencla erl |._,-{_%| dad Asistencia

RECONOCIMIENTO:

Indicador Sintético de Calidad que toma en
consideracion los atributos de las principales
certificaciones

OBJETIVO:

Reconocer el esfuerzo de las organizaciones - 2
sanitarias publicas y privadas para la mejora continua MAS INFORMACION

de la calidad asistencial www.reconocimientogh.com



https://www.reconocimientoqh.com/
https://www.acreditacionqh.com/

PLATAFORMA

Plataforma de Innovacion
y RSC Innova IDIS

L (+34) 917 906 756 B vhPtundscorsds com

-
l ’l_r l.) Inicia Condcenos Miembros Iniciativas FPublicaciones Contacto
=

Iniciar Sesion

I El futuro del sector salud

INNOVA

NOTICIAS PUOLICACIONTS NOTICIAS FPUTLICACIONES

DEBATE EN EL COMITE DE COMITE DE INNOVACION

INNOVACION DE LA ENFOCADO EN LA
FUNDACION IDIS SOBRE RELEVANCIA DE LA
LOS AVANCES EM EL AREA CIBERSEGURIDAD EN EL
DE SALUD DE LA MUJER AREA SANITARIA
m Compromiso, responsabilidad, innovacién v

tecnologla en una sola plataforma

s

Objetivo area publica de la plataforma::

Dar difusion a las iniciativas relacionadas con Innovaciony
Responsabilidad Social Corporativa desarrolladas por las
entidades que componen IDIS

Objetivo area privada de la plataforma:
Servir de herramienta de comunicacion entre los = -
miembros de la Fundacion, asi como de foro de trabajo MAS INFORMACION

www.innovaidis.com



https://innovaidis.com/
https://innovaidis.com/

PUBLICACION

Diccionario infantil
de la Sanidad Sostenible

Mas de 100
terminos seleccionados

OBJETIVO

Acercar a los ninos conceptos relacionados con la salud, la
sanidad y la sostenibilidad, creando un valor anadido de
educacion a la poblacion

B Distribucion de los ejemplares impresos a miembros de la
Fundacion IDIS para difusion en sus centros

Publicacion de una landing page disponible en la web de la
Fundacion IDIS para consulta de términos por letra del
abecedario

B Donacion de los derechos correspondientes a la Fundacion
IDIS derivados de la venta de ejemplares a FEDER

\/er diccionario

AAAAAAAAAAA

NCUBADORA

® L5 Una CAMaes, COMD UNG $J0 HANSIANONtS, CUO Sirve B0 LN Pans dar Cuitados 8
105 babds Gue han Nacdo pramaliios, e ded, askos de lampo, Los betss Lenen
que estar en ol vientre de ua Madiot fueve ME30S, At 1 Gue Suando Nete anles,
€on frecuancia $0 8 pone on una Incutsadors Hasta que alcanzan of peso adecuado,
Que sueie s 15 kiloa La incubadons les orapeeciona ko cuidados adecunsd o de
calor, humedad. aire pura. sol artificial. oo carmeitony somgntasan, el como ef
control del peso.

® La lemperatize de los seves humanos. como hemos visto. o3 en lomo @ los 36 gradon
N ol caro do 98 BeDOS QUO NBCON PAMMLCS I3 MSQUINS IviEa S| tienon {110 0 &
Su lempataties o3 mis bajas de ko debido,

® Come lp CAMare 93 FaNsPaIeAE. D5 MaMas ¥ 105 CORds puecen ver ¢l desarolo
do s bobs hasts que edtdn llstos oara lkvarlos a casa.

IDIS promueve e impulsa la salud y
el bienestar y contribuye a los ODS
de la Agenda 2030


https://www.fundacionidis.com/diccionarioinfantil/
https://www.fundacionidis.com/diccionarioinfantil/

Fundacion IDIS
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IDIALOGOS

Todos sumamos
y aportamos
valor a la sanidad

REUNIONES SECTORIALES



https://www.fundacionidis.com/videos-y-podcasts/actos-de-entrega-qh
https://www.fundacionidis.com/videos-y-podcasts/actos-de-entrega-qh
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https://www.fundacionidis.com/videos-y-podcasts/idialogos
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DERECHOS IDIS 2021

Derechos
Patronos

Derechos de participacion

Pertenencia al Patronato,
6rgano de gobiernoy
representacion de la

Fundacion. 2 reuniones al ano.

Asistencia exclusiva a
presentaciones realizadas por
las entidades Patrocinadoras
en el Comité de Innovaciony
Desarrollo.

Posibilidad de pertenecer ala
Comisiéon Permanente
(6rgano colegiado encargado
de dar formay cumplimentar
las actividades y gestiones
aprobadas por el Patronato).

Disponibilidad de ponentes
de la Fundacién para
actividades promovidas por la
entidad miembro del
Patronato.

Invitacion destacada a los

. Participacion en encuentros
eventos y actividades de la P

con lideres de opiniéon y otros
protagonistas de actualidad
para ejecutivos de primer
nivel.

Participacion preferente de
Fundacidn, asi como 3 ponentes en las actividades
invitaciones exclusivas a las dos organizadas por la Fundacion
ediciones anuales del Encuentro IDIS.

de la Fundacién IDIS.

Presenciade los DIRCOM en
las reuniones de directores de
semanales de radio “Valor comunicacion que se celebran

Salud” impulsado desde la tras cadareunion del
Fundacién IDIS. Patronato. 2 veces al ano.

Invitacion previa solicitud a

Conformacion de grupos de
alguno de los programas

trabajo especificos para
desarrollo de Informes y
proyectos de la Fundacion.



DERECHOS IDIS 2021

Derechos
Patronos

Derechos de imagen
y representacion

Reporte de los acuerdos y
actividades del Patronato vy
Comision Permanente.

Difusion de la marca en la
seccion correspondiente de las
paginas web de la Fundacion
IDIS y de InnovalDIS asi como
enlace a sus paginas web
corporativas

Difusion a todos los miembros de
la Fundacion IDIS, de informacion
puntual de interés de los Patronos
a través de los canales propios del
Instituto para el Desarrollo e
Integracion de la Sanidad.

3 noticias en cada numero del
periodico digital de la Sanidad
Privada, promovido por la
Fundacion IDIS, ademas de tribunas
y articulos de opinion (orden
correlativo) , asi como pertenencia
al Comité de Redaccion.

Derecho de uso de la marca de la Presencia institucional destacada
y difusion de la marca en las
actividades, materiales y
publicaciones promovidas por la
Fundacion IDIS.

Fundacion IDIS en el formato
correspondiente, segin establecen
las normas de identidad
corporativa.

Presencia prioritaria en las redes
sociales de la Fundacion IDIS
(Twitter, LinkedIn, Facebook)



DERECHOS IDIS 2021

Derechos
Patrocinadores

Derechos de participacion

Pertenencia al Consejo Consultivo de Participacion preferente de ponentes en Participacion en encuentros con lideres
la Fundacion IDIS adscrito al Comité de las actividades organizadas por la de opinidn y otros protagonistas de
Direccioén. 4 reuniones al ano. Fundacion IDIS. actualidad para ejecutivos de primer nivel.

Invitacion destacada a los eventos y
actividades de la Fundacién, asi como 3
invitaciones exclusivas a las dos
ediciones anuales del Encuentro de la
Fundacién IDIS.

Disponibilidad de ponentes de |la
Fundacion para actividades promovidas
por |la entidad patrocinadora.

Conformacion de grupos de trabajo
especificos con representantes de las
empresas miembro del Patronato.

Presentaciones exclusivas en el Comité
de Innovacion y Desarrollo de temas de
interés particular, con presencia exclusiva
de representantes cualificados de las

empresas miembro del Patronato.

Presencia de los DIRCOM en las
reuniones de directores de
comunicacion que se celebran tras cada
reunion del Patronato. 2 veces al ano.

Invitacion previa solicitud a alguno de
los programas semanales de radio
“Valor Salud” impulsado desde la
Fundacion IDIS.




DERECHOS IDIS 2021
Derechos

Patrocinadores

Derechos de imagen
y representacion

Reporte de los acuerdos vy
actividades del Patronato.
2 reuniones al ano.

Difusion de la marca en la
seccion correspondiente de las
paginas web de la Fundacion
IDIS y de InnovalDIS asi como
enlace a sus paginas web
corporativas

Difusion a todos los miembros de
la Fundacion IDIS, de informacion
puntual de interés de los
patrocinadores a través de los
canales propios del Instituto para
el Desarrollo e Integracion de la
Sanidad.

3 noticias en cada numero del
periodico digital de la Sanidad
Privada, promovido por la
Fundacion IDIS, ademas de tribunas
y articulos de opinion (orden
correlativo) , asi como pertenencia
al Comité de Redaccion.

Presencia institucional destacaday
difusion de la marca en las
actividades, materiales y
publicaciones promovidas por la
Fundacion IDIS.

Derecho de uso de la marca de la
Fundacion IDIS en el formato
correspondiente, segin establecen
las normas de identidad
corporativa.

Presencia prioritaria en las redes
sociales de la Fundacion IDIS
(Twitter, LinkedIn, Facebook)



DERECHOS IDIS 2021

Derechos Asociados
y Colaboradores

Informacion sobre las actividades del
Patronato.

Posibilidad de colaboracion en estudios
e informes de la Fundacion IDIS

Difusion de informacion puntual a los
miembros de la Fundacion IDIS.

Presencia en la seccion correspondiente
de la pagina web de la Fundaciéon IDIS y de
Innova IDIS y link a sus paginas web
corporativas.

Presencia en forma de agradecimiento en
materiales institucionales y publicaciones
de la Fundacién IDIS.

Asistencia gratuita en eventos de la
Fundacion IDIS (2 invitaciones a los
Encuentros IDIS vy sin limite en jornadas,
eventos, presentaciones...)

Derecho de uso de la marca Fundacion IDIS
en el formato correspondiente segun
establecen las normas de identidad
corporativa.

1 Noticia en cada numero del periédico
“Online” de la Fundacion IDIS.

Presentaciones en compania por parte
de los miembros de la Fundacioén IDIS.
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Instituto para el Desarrollo
e Integracion de la Sanidad

Calle Magallanes, 34, ‘ 9179067 56

Local comercial, 28015, Madrid 91 790 68 69 ‘ info@fundacionidis.com
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